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NN APRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANUCO

i
ii POR CUANTO:

F0T Visto, en Sesién  Ordinaria de Consejo

- Regional de fecha veinticinco de Mayo del dos mil cinco, el oficio nimero

seiscientos treinta y ocho del dos mil cinco presentado por el Director

==, Regional de Transportes y Comunicaciones, Luis Morales y Chocano por el

—LiN\cual remite el proyecto de Cuadro de Asignacién de Personal de la Direccién
s ?,«;-@egional a su cargo, y;

=8 CONSIDERANDO:

2 /} Que, los Gobiernos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas jurldicas de derecho publico, con autonomia
politica, econémica y administrativa, teniendo por misién organizar y conducir
la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas,
compartidas y delegadas en el marco de las politicas nacionales 3
sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién,
conforme lo expresan los articulos dos, cuatro cinco de la Ley veintisiete mil
ochocientos sesenta y stete — Organica de Gobiernos Regionales, sus normas
Yy disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad,
legalidad y simplificacién administrativa;

Que, el numeral uno punto uno del articulo
uno de.la ley veintisiete .mil seiscientos cincuenta y ocho Ley Marco de
Modernizacién de la Gestioén del Estado, declara al Estado peruano en
proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
gestién ptiblica y construir un Estado democratico Yy descentralizado.

*Toust Que, el Cuadro de Asignacién de Personal
es un documento técnico normativo de gestién institucional que contiene los
cargos necesarios para €l normal Juncionamienta de una entidad en base a
su Reglamento de Organizacién y Funciones.
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Que, del documento presentado por el
Director Regional de Transportes y Comunicaciones en la sesién del visto, se
advierte que con fecha veinticuatro de septiembre del dos mil cuatro,
mediante oficio mil ochocientos veinte del dos mil cuatro la Direccidn a su
cargo solicifa opinidn favorable al Ministeric de Transportes Yy
Comunicaciones sobre la propuesta del CAP, a fin de cumplir con las
7 e Jormalidades establecidas por el Decreto Suprema numero cero cuarenta y
- & el dos mil cuatro PCM, no habiendo obtenido respuesta oficial alguna
sobre este particular hasta la fecha, y por el contrario el Director General de
Recursos Humanos del Ministerio de Transportes y Comunicaciones William
' Castillo Valverde, informé que se encuentran a la espera de la aprobacién de
frsinet2 leyes adicionales a la Ley Marco del Empleo Publico propuesto por el Poder

Ejecutivo, y posteriormente emitir su respectiva opinién.

Que, dentro de este contexto se advierte que
la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones a realizado las
gestiones necesarias a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto
Supremo cero cuarenta y tres del dos mil cuatro PCM no habiéndose cumplido
con dicho fin conforme a lo expresado en el considerando que antecede; ¢ite
a ante esta situacion el resulta necesario que Consejo Regional proceda a la
aprobacién del CAP propuesto por la citada Direccién Regional de acuerdo a
la propuesta efectuada, ello con la finalidad que dicha direccién cuente con el
suficiente personal que permita su normal desenvolvimiento y
Juncionamiento, brindando wuna atencién oportuna y eficiente a los
administrados recurrentes a dicha Direccion.

Estando, a lo expuesto y conforme a las
atribuciones conferidas por. los articulos quince, treinta y siete y treinta y ocho
de la Ley veintisiete mil ochocientos sesenta y siete Organica de Gobicrnos
Regionales, concordante con el articulo quince del Decreto Supremo niimero

cero cuarenta y tres del dos mil cuatro - PCM y estando a lo acordado por
MAYORIA en la Sesién de Consejo Regional de la referencia;

ORDENA:

_ Articulo Primero.- APROBAR el Cuadro
de Asignacion de Personal (CAP) de la Direccién Regional de
Transportes y Cornunicaciones - Gobierno Regional Hudnuco, cuyo

texto forma parte de la presente Ordenanza Regional, en mérito a los
considerandos expuestos.

Articulo Sequndo.- TRANSCRIBIR la
presente Ordenanza Regional al Ministerio de Transportes y Comunicaciones
fin de que publique la citada Ordenanza en el portal electrénico de dicha

entidad, de conformidad con lc previsto en el segundo pdrrafo del arlfculo
diecisiete del D.S. cero cuarenta y tres del dos mil cuatro — PCM.
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Articulo Tercero.- DEROGUESE
cualquier disposicion que se oponga a la presente Ordenanza Regional .

Articulo Tercero.- PUBLICAR ¢l Cuadro
de Asignacién de Personal de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones, en el Portal Electrénico del Gobierno Regional Hudnuco,
conforme a lo dispuesto en el articulo diecisiete del D.S. nitmero cero cuarenta
Y tres del dos mil cuatro — PCM: concordante con lo previsto en el articuln 42

de la Ley veintisiete mil ochecientos sesenta Yy siete - Organica de Gobiernos
Regionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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